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Lausitzer Braunkohlerevier Tagebauplanung in Polen 
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Quelle: vattenfall 

Quelle: rbb-online, umweltstiftung greenpeace 



 Energiewirtschaft als Arbeitgeber  

Ausbildungsplätze  
 
Branche Bergbau  
 
Cottbus    372 Auszubildende in 14 Berufen 
  
Branche Energie 
  
Cottbus    188 Auszubildende in 9 Berufen 
Land Brandenburg gesamt 405 Auszubildende in 24 Berufen 
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Quelle: vattenfall 



 Energiewirtschaft als Arbeitgeber  

  

 

 

 

 

 
Branche  

 
Sozialversicherungspflichtig 
Beschäftigte 
 Stand März 2015 

 
Monatsverdienst 
vollzeitbeschäftiger 
Arbeitnehmer ohne 
Sonderzahlungen  
 

  
IHK Bezirk im Land 
Brandenburg 
 

 
Land Brandenburg  

 
Bergbau, Gewinnung 
von Steinen und Erden 
 

 
6195 

 
2740 € 
 

 
Energieversorgung 
 

 
3056 

 
4115 € 

Einkommen und Beschäftigte 

Quelle: Statistisches Landesamt Berlin Brandenburg 
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 Energiewirtschaft als Arbeitgeber  

  

 

Einkommensvergleich 

2003 2 430 1 946 x
2004 2 500 1 986

2.453 € 2.552 € 2.617 € 2.672 € 2.737 € 2.742 € 2.797 €

3.137 €
3.352 €

3.610 € 3.634 €

3.955 € 3.960 €
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Produzierendes Gewerbe und Dienstleistungsbereich darunter im Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

Einführung des 
Tätigkeitsschlüssels TS 2010*
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Quelle: Arbeitsagentur Cottbus, Statistikverbund der BA 

 

 

  

 



 Wirtschaftliche Bedeutung in der Region 

  
Bruttowertschöpfung 
 
16,2 Prozent  beträgt der Anteil der Wirtschaftszweige Bergbau 
   und Gewinnung von Steinen/ Erden und die  
   Energieversorgung an der gesamten   
   Bruttowertschöpfung in der  
   Region Südbrandenburg 

 
48 Prozent   beträgt der Anteil am Produzierenden Gewerbe! 

Quelle: Statistisches Landesamt Berlin Brandenburg, Foto: www.mais.nrw 
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 Braunkohleindustrie - Rückblick 

Braunkohle größter Industrieller Arbeitgeber im Süden Brandenburgs 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

- - permantenter Strukturwandel  
- - Großteil der Emissionssenkungen seit den 90-ger Jahren kamen durch die 
-   Deindustriealisierung Ostdeutschlands 

 

  
Lausitz 
 

 
Gesamt Deutschland 

 
Beschäftigte im 
Braunkohlebergbau 1989 
(ohne Kraftwerke) 
 

 
79.016   

 
156.731 

 
Beschäftigte im 
Braunkohlebergbau 2014  
(mit Kraftwerken) 
 

 
8.245 

 
21.406 
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 Energiepolitik 

CO2-Einsparungen in den Bundesländern 

Das nationale Ziel der Bundesregierung besteht in der 
Verminderung der Treibhausgasemissionen bis 2020 
um 40 % gegenüber 1990.  
 
Die CO2-Emissionen in Deutschland konnten bis 2010 
um insgesamt 213,6 Mio. t (20,4 %) gegenüber 1990 
reduziert werden. 
 

Vergleich: 

Westdeutschland um 90,9 Mio. t  (12,1 %) 
Ostdeutschland/ Berlin um 122,7 Mio. t  (41,6 %) 
 
Damit wurde das Ziel in den östlichen Bundesländern 
bereits erreicht. Nachholbedarf besteht in den 
westlichen Bundesländern. 

Quelle: Nationaler Inventarbericht der deutschen Bundesregierung 2014, vattenfall 
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 Innovationsregion Lausitz GmbH – Warum wir? 

Frage aus der jüngsten Lausitz-Konjunkturumfrage: 

 

„Wen sehen Sie in der Verantwortung für die Mitgestaltung des 

Strukturwandels?“ 

 

Antwort: „88% Politik, 63% regionale Wirtschaft, 44 % Kammern“ 

 

FAZIT: Die IHK Cottbus sollte sich ihrer Verantwortung stellen und den 

Strukturwandel in der Lausitz maßgeblich mitgestalten.  

  

 

9 



 Innovationsregion Lausitz GmbH - Gesellschafter 

• Professoren-Team 

• wissenschaftliche Expertise / Renommee  

• aktive Mitgliederstruktur  

• Kontakt in die sächsische Wirtschaft   

• Kontakt in die Berliner Wirtschaft / Bundespolitik 

• Arbeitgebervertreter 

• finanzielle Projektunterstützung 

• Kontakt zu über 37.000 Unternehmen  

• Kontakt zur Landespolitik 

• finanzielle Unterstützung  

• Kontakt zu über 10.000 Betrieben  

• finanzielle Unterstützung  

10 



 Innovationsregion Lausitz GmbH - Struktur 

 
Beirat 

 

Gesellschafterversammlung 

Geschäftsführung 
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... entdecken 

(Phase 1) 

... entwickeln 
(Phase 2) 

... realisieren 
(Phase 3) 

• 16 Mio. EUR bis 2019 vom Bund zur „Förderung von Maßnahmen zur 

Strukturanpassung in Braunkohlebergbauregionen“ 

• keine institutionelle Förderung  
 

 Innovationsregion Lausitz GmbH - Arbeitsweise 

Innovationsideen der Wirtschaft …  

ILG als Anknüpfungspunkt für Förderung 
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Quelle fotolia 

 

 

  

 



  

     Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
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Quelle: NagolaRe 
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