
Akzeptanzdimensionen & -bedingungen – Was Menschen wollen 
und wie sich Sicht- und Verhaltensweisen unterscheiden. Abbildung 4

Zoellner et al. (2009), Renn (2019), Hildebrand und Renn (2019), Hübner et al. (2020)
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Was führt bei mir zu Akzeptanz? 
Ich akzeptiere ein Projekt, 
wenn ich mich damit 
identifiziere, dessen 

Notwendigkeit einsehe, einen 
Nutzen darin erkenne und meine 

Handlung als wirksam 
empfinde…

… und: Wenn 
andere das Projekt 
gut finden, finde 
ich es auch gut.

Befürwortung
(„schweigende Mehrheit“)

Ablehnung
(„passive Toleranz“)

Widerstand
(„laute Minderheit“)

Unterstützung

71 % 11 %

15 % 3 %
Verteilung


